KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

~ BAHAGIAN SUMBER MANUSIA
Aras 9 & 10, Blok E7, Kompleks E, Presint 1
Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan

62590 W.P. PUTRAJAYA : Tel. :  603-8000 8000
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Tarikh .9 Januari 2024

SEPERTI DI SENARA]I EDARAN

YBhg. Datuk/ Dato’ Indera/ Dato'/ Datin Paduka/ Datin/ Dr./ Tuan/ Puan,

URUSAN KENAIKAN PANGKAT BAGI SKIM PERKHIDMATAN
JURUTEKNOLOGI MAKMAL PERUBATAN GRED U32 KE GRED U36 DI
KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

Dengan segala hormatnya saya diarah merujuk perkara di atas.

2. Dimaklumkan bahawa Bahagian Sumber Manusia (BSM) Kementerian
Kesihatan Malaysia (KKM) akan melaksanakan urusan kenaikan pangkat bagi skim
perkhidmatan Juruteknologi Makmal Perubatan Gred U36 dan tawaran ini
terbuka hanya kepada Juruteknologi Makmal Perubatan Gred U32 yang sedang
memangku Gred U36 mulai 10.07.2023. Senarai nama pegawai yang telah dikenal
pasti untuk dipertimbangkan dalam urusan ini adalah seperti di Lampiran A.
Tawaran ini juga terbuka kepada pegawai yang telah memangku Gred U36
melebihi enam (6) bulan tetapi tiada dalam senarai nama yang dilampirkan.

3. Bagi melaksanakan urusan ini, dimohon kerjasama YBhg. Datuk/ Dato’
Indera/ Dato'/ Datin Paduka/ Datin/ Dr./ tuan/ puan untuk mengemukakan
maklumat sebagaimana yang diperlukan seperti perincian berikut:

(a) Cabutan Buku Rekod Perkhidmatan mulai 01 : 1 salinan
Januari 2023

(b) Borang NP(S) 8.2 Pindaan 2023 : 1 salinan

(c) Pengesahan Markah Laporan Nilaian Prestasi :1 salinan
Tahunan (LNPT) Tahun 2021, Tahun 2022, Tahun
2023 dan Laporan Nilaian Prestasi Khas (LNPK)
Tahun 2024
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4, Sekiranya pegawai yang terlibat membuat penangguhan melaporkan diri
dalam urusan pemangkuan ke Gred U386, dimohon agar mengemukakan sesalinan
surat kebenaran penangguhan oleh Ketua Jabatan. Sekiranya pihak YBhg.
Datuk/ Dato’ Indera/ Dato’/ Datin Paduka/ Datin/ Dr./ tuan/ puan tidak
memperakukan kenaikan pangkat pegawai berkenaan, perakuan secara bertulis
berserta salinan dokumen sokongan yang berkaitan perlu dikemukakan kepada
BSM, KKM.

5. Tarikh tutup permohonan bagi urusan kenaikan pangkat ini adalah pada
16 Februari 2024 (Jumaat). Kerjasama YBhg. Datuk/ Dato’ Indera/ Dato’/ Datin
Paduka/ Datin/ Dr./ tuan/ puan dalam memastikan semua dokumen adalah lengkap
sebagaimana senarai semak di Lampiran B dan dikemukakan pada tarikh yang
ditetapkan amatlah dihargai. Dimaklumkan juga surat edaran/ iklan dan borang
berkaitan dengan urusan kenaikan pangkat ini boleh dimuat turun melalui portal
rasmi KKM atau diakses melalui Kod Pautan Pantas (Kod QR) berikut:

6. Dokumen perakuan kenaikan pangkat bagi urusan ini hendaklah dihantar ke
alamat seperti berikut:

Bahagian Sumber Manusia

Unit Naik Pangkat (Pelaksana)
Kementerian Kesihatan Malaysia

Aras 9, Blok E7, Kompleks E

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan
62590 W. P. PUTRAJAYA

(u.p.: Encik Mohd Farid Asmuzi)

7. Sukacita diingatkan juga dalam pertimbangan sesuatu urusan kenaikan
pangkat, adalah menjadi tanggungjawab pihak YBhg. Datuk/ Dato’ Indera/ Dato’/
Datin Paduka/ Datin/ Dr./ tuan/ puan untuk memastikan perakuan Penyelia dan
Ketua Jabatan dilaksanakan secara felus mengikut peraturan yang sedang
berkuat kuasa. Untuk makluman, LKP | KKM memandang serius perkara ini dan
memutuskan agar surat teguran diberikan kepada mana-mana penyelia dan Ketua
Jabatan yang membuat perakuan pemangkuan/ kenaikan pangkat yang tidak selari
dengan prestasi semasa pegawai.




8. Ketua Jabatan juga bertanggungjawab memastikan tindakan tatatertib bagi
pegawal yang mempunyai rekod Tidak Hadir Bertugas (THB) telah selesai
dilaksanakan. Laporan tindakan tatatertib hendaklah dimaklumkan kepada urus setia
dengan segera supaya urusan pengesahan kenaikan pangkat pegawai tidak terjejas.

9. Kerjasama YBhg. Datuk/ Dato’ Indera/ Dato'/ Datin Paduka/ Datin/ Dr./ tuan/
puan berhubung perkara ini amatlah dihargai dan didahulukan dengan ucapan terima
kasih.

Sekian.
“MALAYSIA MADANI”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”"

Saya yang menjalankan amanah,
EEUnD

(RAJA SURIATI BINTI RAJA SULAIMAN)

Bahagian Sumber Manusia

b.p. Ketua Setiausaha
Kementerian Kesihatan Malaysia



SENARAI EDARAN:

Setiausaha Bahagian
Bahagian Khidmat Pengurusan Mohon panjangkan ke semua
Bahagian/Jabatan di IPKKM

-  Setiausaha Bahagian Mohon panjangkan ke
Bahagian Pengurusan Latihan semua institusi [atihan KKM
di bawah BPL

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Kedah

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Perlis

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Pulau Pinang

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Perak

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Selangor

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Sembilan

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Melaka

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Johor

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Pahang

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Terengganu

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Kelantan

- Pengarah
Jabatan Kesihatan Wilayah Persekutuan Kuala Lumpur/Putrajaya

- Pengarah
Jabatan Kesihatan Wilayah Persekutuan Labuan
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SENARAI EDARAN

Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Sabah

Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Sarawak

Pengarah
Hospital Kuala Lumpur

Pengarah
Hospital Wanita dan Kanak-Kanak Kuala Lumpur

Pengarah
Institut Perubatan Respiratori

Pengurus
Institut Kesihatan Negara (N!H)

Pengarah
Institut Kanser Negara

Pengarah
Makmal Kesihatan Awam Kebangsaan

Pengarah
Pusat Darah Negara

Pengarah
Biro Pengawalan Farmaseutikal Kebangsaan

Pengarah
Pusat Pergigian Kanak-kanak & Kolej Latihan Pergigian Malaysia



LAMPIRAN B

SENARAI SEMAK (CHECKLIST) BAGI URUSAN KENAIKAN PANGKAT
JAWATAN KUMPULAN PELAKSANA, KKM

Sila pastikan dokumen yang dihantar adalah lengkap dan disusun dengan kemas
mengikut susunan berikut.

ADA | TIADA

1. Borang NP(S) 8.2 Pindaan 2023
(Muat turun melalui Kod QR berikut)

BORANG NP(S)8.2,2023

2. Lampiran 1 — Pengesahan Markah LNPT 2021, 2022, 2023
(Sila sertakan salinan LNPT 3 tahun terakhir bagi mukasurat

pertama yang memaparkan nama/maklumat pegawai dan
mukasurat yang mengandungi jumiah markah keseluruhan
LNPT sahaja)

3. Salinan LNPK 2024

4. Cabutan salinan Penyata Perkhidmatan pegawai yang
mengandungi nama, jawatan (maklumat pelantikan serta

pengesahan dalam perkhidmatan) dan catatan mulai
Januari 2023 sehingga kini

5. Salinan surat kebenaran Ketua Jabatan (jika ada penangguhan

lapor diri untuk pemangkuan)

6. Salinan keputusan/laporan Lembaga Tatatertib (jika berkaitan)




LAMPIRAN A

SENARAI NAMA PENGESAHAN KENAIKAN PANGKAT BAGI JAWATAN
JURUTEKNOLOGI MAKMAL PERUBATAN GRED U32 KE GRED U36
KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA
MEMANGKU MULAI 10 JULAI 2023

BiL. NAMA " PENGENALAN |  TEMPATBERTUGAS NEGERI
HOSP SULTANAH NUR
1 |RAMU BIN MD ALI 741116115255 AN TERENGGANU
2 |RAVINDRAN AIL SIVALINGAM 640227055651 | JKN NEGER| SEMBILAN NEGER| SEMBILAN
3 |[NOORRASYIDI BIN MOHAMED 730424085453 MKA IPOH PERAK
NOOR
4 {NORAKMA BINT! IBRAHIM 750914086414 PKD PERAK TENGAH PERAK
NATIONAL INSTITUTES OF | INSTITUT KESIHATAN
5 |ANIRA BINTI ABDUL HAD! 771020036138 L NEGARA (NIH)
6 |NAZIRA BINTI JOHARI 740126025622 PKD LANGKAW! KEDAH
B PEJABAT KESIHATAN
7 |MOHD FAZRUL BIN ESMAIL 770418016239 il JOHOR
8 (NORHASLINDA BINTI RAMLE 741210145178 PKD DUNGUN TERENGGANU
9 |HASMIZA BINTI HARON 740317115310 HSNI BATU PAHAT JOHOR
10 |ZULAZLAN BIN TAJA ARIFFIN 731107085737 HOSPITAL KEMAMAN TERENGGANU
11 |MUSLIZA BINTI MUDA 750401115064 PKD MARANG TERENGGANU
WAN MEGAMURN! BINTI AB NATIONAL INSTITUTES OF |  INSTITUT KESIHATAN
12 |RAHMAN 711208035386 HEALTH NEGARA (NIH)
13 |NHCAHMAD BAZLAN BIN NIK 640121035089 HTAR KLANG SELANGOR
KASSIM
14 |SOPIAH BINT] YAACOB 740701025504 PKD KUALA KANGSAR PERAK
15 |SUZIRA BINTI MAMAT 760127035238 JKN SELANGOR SELANGOR
16 |HARIZON BINTI ABDULLAH 780514035746 PKD JOHOR BAHRU JOHOR
17 |{SITI NOR HASLINDA BINTI ZAKI 780329055374 PKD ALOR GAJAH MELAKA
JKWPKL &
18 |ZULIANA AYU BINTI ZULKIPLI 800703105622 PKD KEPONG LS

DISAHKAN OLEH :

NAMA :

JAWATAN :

TARIKH :

MOHD FARID BIN ASMUJE@ASIMUZI

Penolong Pegawai Tadbir Tinggi

Unit Maik Pangkat (Pelaksana}
Bahagian Sumber Manusia
Kementerian Kesihatan Malaysia

aQ-1. 2024
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TEMPAT, BERTUGA
19 |ROKIAH BINTI IBRAHIM 751005115518 | M1OSF SLLIANAHNUR TERENGGANU
20 |NAZIAH BINTI ISHAK 790113015110 | HOSPITAL PUTRAJAYA pLaL &
21 |RIZUAN BIN AHMAD 761202045351 HOSPITAL SEGAMAT JOHOR
22 [YUZIRAWATI BINTI MOHAMED 800227115490 | HOSPITAL KUALA LUMPUR | HOSPITAL ('ilU,?L';A LUMPUR
23 |MURUGES AIL PERUMAL 780510055061 | INSTITUT KANSER NEGARA | INSTITUT KGES)ER NEGARA
24 |NUR HAFIZAH BINTI ADAM 790406045338 | HOSPITAL KUALA LUMPUR | HOSPITAL (T-Iulg_liA LUMPUR
25 [NORAINI BINTI RAMBLI 750314135606 | HOSPITAL UMUM SARAWAK SARAWAK
26 |SUNG SUOK FONG 720226135246 PKB KUCHING SARAWAK
27 |AHO BALAN 720402135668 HOSPITAL SIBU SARAWAK
28 [TAY GEK SIANG 730015135152 HOSPITAL SRI AMAN SARAWAK
20 |CHARLES SELONG 701024135949 HOSPITAL MIRI SARAWAK
gp |SAMANGTHAANAL ALBERT 730101018088 HOSPITAL SIBU SARAWAK
31 |NORHAYATI BINTI OSMAN 730612125280 O sy SABAH
32 |JOHARY BIN ABDUL KADIR 741221125595 | HOSETAL DUCHESS OF SABAH
33 |ALBERT BIN TAUSANG 760607125291 HOSPITAL BEAUFORT SABAH
34 [MICHEAL MARPAH 790204125801 O s SABAH
35 |NORZAWATI BINTI SAHID 760120125660 HOSPITAL TAWAU SABAH

DISAHKAN OLEH :

;(f ;
NAMA, :

yOHID FARID BIN ASMUJE@ASMUZI
. Penclong Pegawai Tadbir Tinggi
JAWATAN : Unit Naik Pangkat (Pelaksana)
Rahagian Sumber Manusia
Kementerian Kesihatan Malaysia

Q- 2524

TARIKH : 212





